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§ 16
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kunnan hallintosäännön 122 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja ja hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika 
ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsu on lähetettävä viimeistään neljä (4) 
päivää ennen kokousta. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.8.2021 päättänyt pitää varsinaiset kokouksensa 
toimikaudella 1.8.2021–31.5.2023 kunnanvirastossa joka kuukauden toinen ja neljäs 
maanantai alkaen klo 17.15. Edelleen hallitus on päättänyt, että kokouskutsu ja 
esityslista kunnanhallituksen sääntömääräisiin kokouksin lähetetään sähköisesti 
viimeistään kokousta edeltävänä torstaina. Kunnanhallituksen esityslista lähetetään 
sähköisesti myös Turun Sanomille, Auranmaan Viikkolehdelle, Loimaan Lehdelle, 
Turun Tienoolle sekä Yleisradion Länsi-Suomen toimintakeskukselle.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Tämän kokouksen kokouskutsu esityslistoineen on toimitettu sähköisesti 
kunnanhallituksen jäsenille, kunnanvaltuuston puheenjohtajille, Turun Sanomille, 
Auranmaan Viikkolehdelle, Loimaan Lehdelle, Turun Tienoolle sekä Yleisradion Länsi-
Suomen toimintakeskukselle edellisen viikon torstaina. Esityslista on 
kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti lisätty kunnan verkko-sivuille.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 17
Pöytäkirjantarkastus

Kunnan hallintosäännön 142 §:n mukaan pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan 
johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Hallintosäännön 143 §:n mukaan kunnanhallituksen pöytäkirja siihen liittyvine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.8.2021 päättänyt, että toimikaudella 1.8.2021–
31.5.2023 pöytäkirjojen tarkastamiseksi valitaan kussakin kokouksessa varsinaisista 
jäsenistä aakkosjärjestyksessä kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka mahdollisuuksien 
mukaan edustavat eri puolueita.

Pöytäkirjanpitäjä lähettää laatimansa pöytäkirjaluonnoksen tarkastukseen sekä 
puheenjohtajalle että valituille pöytäkirjantarkastajille. Pöytäkirja tarkastetaan ja 
hyväksytään sähköisellä allekirjoituksella eSignature-palvelussa määräaikaan 
mennessä.

Tarkastettu pöytäkirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetään 
nähtävänä kunnan verkkosivulla siten kuin kuntalain 140 §:ssä säädetään.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi tarkastusvuorossa olevat Ari-Pekka Haapanen ja 
Laura Alikeskikylä.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ari-Pekka Haapanen ja Liisa-Anneli Holmberg.



Auran kunta Pöytäkirja 2/2024 5 ( )26
Kunnanhallitus 05.02.2024

1.  
2.  
3.  
4.  

§ 18
Auran kunnan hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024-2025

AurDno-2024-44

Valmistelija / lisätiedot:
Jaana Ranta-aho
jaana.ranta-aho@aura.fi

Liitteet
1 Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024-2025

Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueen elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen palvelut taloudellisesti, 
sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Lisäksi kuntalaki edellyttää 
ottamaan kunnan strategiassa huomioon kunnan asukkaiden hyvinvoinnin 
edistämisen.

Auran kunnan hyvinvointisuunnitelma on laadittu jäljellä olevan valtuustokauden 
ajaksi vuosille 2024 - 2025. Tavoitteiden asettamisessa on huomioitu Auran kunnan 
strategia, Varhan alueellisen hyvinvointisuunnitelman linjaukset vuosille 2023 - 2025 
sekä tarkasteltu hytekertoimiin vaikuttavia tekijöitä. Hyvinvointisuunnitelman 
tavoitteet ja toimenpiteet tarkastetaan valtuustokausittain. Tavoitteet kuluvalle ja 
tulevalle vuodet ovat seuraavat:

Tuemme terveellisiä elämäntapoja.
Edistämme osallisuutta ja torjumme yksinäisyyttä.
Tuemme päihteettömyyttä ja mielen hyvinvointia.
Huolehdimme turvallisesta asuinympäristöstä.

Hyvinvointisuunnitelma ohjaa kunnan hyvinvointityötä ja sen avulla johdetaan ja 
kehitetään kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työtä. Kunnan 
strategian mukaisesti kannustamme terveisiin elämäntapoihin ja liikunnallisuuteen, 
mahdollistamme monipuolisesti toimintaa ja tapahtumia sekä vahvistamme 
osallisuutta ja torjumme yksinäisyyttä. Hyvinvointisuunnitelmaa ovat kommentoineet 
viranhaltijoista koottu ryhmä, kunnan johtoryhmä sekä luottamushenkilöistä koostuva 
hyvinvointityöryhmä. Lisäksi hyvinvointisuunnitelmaa esiteltiin työstövaiheessa 
kolmannen sektorin toimijoille yhdistysillassa.

Hyvinvointisuunnitelmaluonnos on pykälän liitteenä.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää, että valtuusto hyväksyy Auran kunnan 
hyvinvointisuunnitelman vuosille 2024 - 2025.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 19
Skeittipuistotoiminnan aloittaminen Aurassa

AurDno-2024-46

Valmistelija / lisätiedot:
Jaana Ranta-aho
jaana.ranta-aho@aura.fi

Auran kunnan omistama Tarvasjoentien teollisuushalli on vapautunut vuokralaiselta 
15.12.2023 ja on tällä hetkellä tyhjillään. Tekniselle toimelle on tullut kaksi alustavaa 
kyselyä hallin vuoraamisesta, mutta toistaiseksi neuvottelut eivät ole edenneet. 
Elinvoimajohtaja ja hyvinvointijohtaja ovat neuvotelleet vapaaehtoisten, 
skeittiharrastuksesta kiinnostuneiden kuntalaisten kanssa mahdollisuudesta järjestää 
Tarvasjoentien hallissa skeittipuistotoimintaa. Toimintaa olisi mahdollista järjestää 
hallissa pienin muutoksin, kuten remontoimalla hallin puolelle wc-tilat sekä uusimalla 
ovien lukitus. Lisäksi kahden hallin väliin pitäisi tehdä väliseinä, jotta mahdollinen 
skeittihallitoiminta ja ulkopuolisen vuokralaisen tilat saadaan erotettua toisistaan.

Skeittipuistotoiminnan toteuttamiseen riittäisi Tarvasjoentien hallin toinen puoli, 
jolloin toinen osa olisi edelleen mahdollista vuokrata ulkopuoliselle käyttäjälle. 
Skeittihallitoiminnasta on olemassa alustava toimintasuunnitelma, joka on pykälän 
oheismateriaalina. Skeittihallin perustamisen aloituskustannukset lämmitystä ja vettä 
lukuun ottamatta olisivat hallin perustamisesta kiinnostuneilla vapaaehtoisilla. Jos 
kunta tukee toimintaa tarjoamalla tilan, jäävät ulkopuoliset vuokratulot saamatta. 
Vuokratulo ulkopuoliselta vuokraajalta on noin 1000 € kuukaudessa. Tilaan ei ole 
toistaiseksi tulossa uutta vuokralaista.

Skeittipuistotoiminta tarjoaisi parhaimmillaan mahdollisuuden ympärivuotiseen 
harrastamiseen, yhteistyöhön naapurikuntien, yritysten ja yhdistysten kanssa sekä 
käytön laajentamisen muihinkin harrastuslajeihin, kuten kiipeilyseinään. Tarkoitus on, 
että toiminta perustuu vapaaehtoisten harrastajien aktiivisuuteen ja talkootyöhön 
kunnan toimiessa yhteistyökumppanina.

Auran kunnassa on Hongistontiellä sijaitseva ulkoskeittiparkki, jonka kunnosta on 
tehty kaksi ulkopuolista arviota (17.5.2023, 29.8.2023). Molemmissa arvioissa 
todetaan, että skeittiparkki on sellaisenaan toimimaton liian suurien elementtien ja 
aitaamisen vuoksi ja että nykyiset elementit aiheuttavat turvallisuusriskin. Lausunnot 
ovat oheismateriaalina. Tekninen toimi on tehnyt kesällä 2023 korjauksia 
skeittiparkkiin ja parantanut sen turvallisuutta. Hongistontien skeittiparkin avaaminen 
kesäkaudeksi 2024 on vielä keskustelun alla.

Samalla puolella hallia on seinän erottama tila, johon olisi mahdollista suunnitella 
mopopajatoimintaa. Tämän tilan erottaa muusta hallista erillinen ovi ja sinne on kulku 
myös ulkopuolelta hallia. Mopopajatoiminta käynnistyi kunnassa loppukeväästä 2023 
ja on perustamisen jälkeen ollut nuorten keskuudessa suosittu toiminto. 
Parhaimmillaan mopopaja on kerännyt illan aikana 60 nuorta kävijää. Tällä hetkellä 
paja toimii koulun yhteydessä olevan kylmän varaston yhteydessä, mikä ei ole 
paikkana sopiva asutuksen läheisyyden ja tilan toimimattomuuden vuoksi. Hallin 
yhteydessä oleva tila mahdollistaisi toiminnan jatkuvuuden ympäri vuoden, 
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toimintaan sopivissa tiloissa. Mopopajan jatkaminen ei tällä hetkellä edellytä 
esimerkiksi henkilöresurssin vahvistamista. Sekä skeittihalli- että mopopajatoiminta 
ovat aina aikuisvetoisia ja tiloissa on valvonta silloin, kun siellä järjestetään toimintaa.

Auran kuntastrategian mukaan teemme yhteistyötä sidosryhmiemme kanssa, 
vahvistamme osallisuutta sekä mahdollistamme monipuolisesti toimintaa. 
Elinvoimainen ja positiivisesti tunnettu Aura on yhteinen etumme. Strategiamme 
mukaan luomme aktiivisesti yhteistyömahdollisuuksia eri toimijoiden kesken ja 
tarjoamme puitteita yhteiselle tekemiselle. Ympäri vuoden toimivalle skeittihallille olisi 
olemassa aktiivisten vapaaehtoisten joukko, jotka ovat hankkeeseen sitoutuneita. 
Kolmas sektori on tärkeä kumppani terveyden ja hyvinvoinnin edistämistyössä. 

Asiaan liittyvä valmistelumateriaali on pykälän oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus käy lähetekeskustelun skeittipuistotoiminnan aloittamisesta Auran 
kunnassa ja päättää jatkotoimenpiteistä. 

Päätös
Kunnanhallitus päättää todeta lähetekeskustelussaan, että

1. teollisuushallia markkinoidaan aktiivisesti teollisuustoimijoille ensisijaisesti myyntiin

2. teollisuushallia tarjotaan toissijaisesti vuokralle yritystoimintaan

3. teollisuushallin muita käyttövaihtoehtoja (esim. skeittiparkki) selvitetään 
kolmantena vaihtoehtona.

Mopopajalle etsitään soveltuvampaa sijaintia.
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§ 20
Hyvinvointikoordinaattorin toimen täyttölupa

AurDno-2024-45

Valmistelija / lisätiedot:
Jaana Ranta-aho
jaana.ranta-aho@aura.fi

Valtuusto hyväksyi kokouksessaan 18.12.2023 § 42 talousarvion vuodelle 2024 ja 
taloussuunnitelman vuosille 2024-2026. Hyvinvointikoordinaattorin palkka on 
talousarviossa jaettu seuraavasti: kulttuuripalvelut 5 %, 15 % tapahtumat 
(elinvoimapalvelut), liikuntapalvelut 40 % ja hyvinvointipalvelut 40 %. Täyttölupaa 
haetaan toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen.

Hyvinvointikoordinaattorin toimeen liittyvät tehtävät sopivat hinnoittelutunnuksen 
KVTES 02VAP050 alle, joka sisältää kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen 
vaativat ammattitehtävät, mm. palvelujen kehittäminen, toiminnan suunnittelu ja 
ohjaus sekä asiakkaiden tarpeiden tunnistaminen ja ennakointi. Tehtävään soveltuva 
koulutus on esimerkiksi liikunnan, terveydenhuollon tai sosiaalialan 
ammattikorkeakoulututkinto tai muu tehtävään soveltuva korkeakoulututkinto. Tässä 
hinnoittelutunnuksessa peruspalkka on 2319,39 €. Hyvinvointikoordinaattorille on 
Auran kunnassa maksettu TVA-järjestelmän vaativuusluokan kaksi mukaista palkkaa, 
joka on 2452,80 € kuukaudessa.

Hyvinvointikoordinaattorin toimenkuva on laaja ja kohdistuu kaikenikäisiin 
kuntalaisiin. Tehtävässä on tarpeen laajojen kokonaisuuksien hahmottaminen, 
verkostojen luominen sekä kyky toimia erilaisten asiakasryhmien parissa. 
Koordinaattori on yhteyshenkilönä mm. mielen hyvinvoinnin, ehkäisevän päihdetyön 
ja väkivallan ehkäisyn kuntaverkostossa, kotoutumis- ja monikulttuurisuustyön 
verkostossa, TE-uudistuksen osalta tarpeellisissa verkostoissa sekä elintapaohjauksen 
ja liikuntaneuvonnan pilotissa, jossa rakennetaan palveluketju kuntien ja Varhan 
välille. Hyvinvointikoordinaattori vastaa liikuntapalveluiden kokonaisuudesta. Useassa 
kunnassa hyvinvointikoordinaattorin työnkuva on sidoksissa joko nuorisotyöhön tai 
liikuntapalveluihin kunnan palvelurakenteesta riippuen. Aurassa liikuntapalveluiden 
kokonaisuus on alue, jonka merkitys on kasvanut entisestään hyvinvointialueiden 
myötä ja se näkyy esimerkiksi lisääntyneenä verkosto- ja hanketyönä.

Tehtävään kuuluu yleinen ohjaus ja neuvonta sekä osallistuminen hyvinvointia 
parantavien palveluiden ja toimintamallien kehittämiseen. Hyvinvointikoordinaattori 
levittää hyviä käytäntöjä, järjestää koulutuksia sekä viestii aktiivisesti eri kanavissa 
kunnan tekemästä hyvinvointityöstä.

Vertailuna muut kunnan kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen 
palkkahinnoittelun alla olevat tehtävät sekä niiden TVA-tasot:

  Peruspalkka TVA1 TVA2 Hinnoittelutunnus
Vapaa-aikasihteeri 2427,13 2463,39 2760,54 02VAP020
Nuorisotyöntekijä 2213,73 2231,98 2395,52 02VAP060

Hyvinvointikoordinaattorin tehtäväkuva sekä selvitys kunnassa tehtävästä hytetyöstä 
ovat pykälän oheismateriaalina.
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1.  

2.  

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

myöntää täyttöluvan hyvinvointikoordinaattorin toistaiseksi voimassa olevaan 
palvelussuhteeseen ja
vahvistaa toimen tehtäväkohtaiseksi palkaksi 2452,80 € kuukaudessa.

Äänestykset
Kunnanjohtajan ehdotus toimen täyttäminen toistaiseksi JAA, Jenni Päätalon ehdotus 
määräaikaisesta toimesta EI.

Ei
Kalle Isotalo
Jouko Vähä-Rahka
Jenni Päätalo
Laura Alikeskikylä
Jukka Leino
Ari-Pekka Haapanen
Liisa-Anneli Holmberg

Päätös
Jenni Päätalo: "Auran kunnan hyvinvointialan toiminnan muotoutumisen, 
selkeytymisen ja vakiintumisen, kunnan talouden tasapainottamisen ja Varhan kanssa 
yhteisen elintapa- ja liikunnanohjaus -pilotin johdosta esitän toimen määräaikaisuutta 
vuosiksi 1.4.2024-2025." Jukka Leino ja Laura Alikeskikylä kannattivat esitystä.

Ari-Pekka Haapanen esitti, että kunnanhallitus ei myönnä täyttölupaa 
hyvinvointikoordinaattorin toimeen. Toimenkuvan alle suunnitellut työt järjestetään 
nykyresurssein ja osia voidaan hoitaa ostopalveluna, joissa se on tarkoituksen 
mukaista. Ehdotus raukesi kannattamattomana.

Jouko Vähä-Rahka esitti ponnen, että hyvinvointikoordinaattorin tehtäväkuvaan voi 
tulla määräajan kuluessa muutoksia.

Suoritettiin äänestys kannatetusta ehdotuksesta ja kunnanjohtajan päätösesityksestä.

Kunnanhallituksen päätökseksi tuli äänestyksen jälkeen Jenni Päätalon ehdotuksen 
mukainen määräaikainen toimi ajalle 1.4.2024 - 31.12.2025 äänestystuloksella 0 - 7.

 

Tiedoksi
Hyvinvointijohtaja, palkat
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§ 21
Kuntalais- ja valtuustoaloitteet vuodelta 2023

AurDno-2024-35

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Pellosmaa
tuija.pellosmaa@aura.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Jenni Päätalo valtuustoaloite 2022
2 kalle isotalo valtuustoaloite
3 Kuntalaisaloite _Aloite_vammaisten_päivän_vuosittaiseksi_liputtamiseksi_____________
___________________Saate_kunnalle.pdf
4 Valtuustoaloite_2023_06_12.pdf
5 Kunnanvaltuusto - 18.09.2023 - AP valtuustoaloite.pdf
6 keskusta valtuustoaloite 2022 pyörätien jatkaminen

Kuntaan saapui yksi kuntalaisaloite vuonna 2023 kansalaisaloitepalvelun kautta. 
Aloitteessa esitetään, että Auran kunta juhlistaa kansainvälistä vammaisten päivää 
liputtamalla Suomen lipulla kunnantalolla vuosittain vammaisten päivänä, 3. 
joulukuuta, huomioimalla toiminnassaan kaikkien ihmisten yhtäläistä tasa-arvoa sekä 
osallisuutta yksilöinä ja yhteiskunnan jäseninä. Aloitetta ei ole kannatettu 
järjestelmässä. Aloitteen valmistelu tapahtuu osana yhdenvertaisuussuunnitelmaa, 
joka on työn alla.

Valtuustoaloitteita tehtiin vuonna 2023 kolme kappaletta:

Auran Kokoomuksen valtuustoaloite vihreän siirtymän edistämisestä.
Auran Keskustan valtuustoaloite jätehuollon järjestämisestä.
Auran Perussuomalaisten valtuustoaloite kunnan lipputangon käytöstä.

Aloitteet ovat pykälän liitteissä. Keskustan valtuustoaloitteen pohjalta kuntaan on 
tilattu selvitys jätehuollon järjestämisvaihtoehdoista. Selvitys on valmistunut ja on tällä 
hetkellä toimielinten käsittelyssä. Kokoomuksen valtuustoaloitetta vihreän siirtymän 
edistämisestä ei ole käsitelty kunnan toimielimissä. Perussuomalaisten aloite kunnan 
lipputangon käytöstä linjataan osana yhdenvertaisuussuunnitelmaa, joka on 
valmistelussa parhaillaan.

Vuonna 2022 tehtyjen valtuustoaloitteiden osalta Jenni Päätalon aloite Pride-liikkeen 
tukemisesta on loppuun käsitelty. Auran Keskustan valtuustoaloite pyörätien 
jatkamisesta on käsittelyssä. Pyöräliikenteen edistämiseen liittyen todettakoon, että 
Auran kunta on 29.1.2024 saanut päätöksen koskien hakemusta liikkumisen 
ohjauksen valtionavustusta, kävelyn ja pyöräliikenteen edistämisohjelmahankkeelle. 
Kävelyn ja/tai pyöräliikenteen edistämisohjelman laadintaan myönnettiin 
valtionavustusta enintään 22 500 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää, että valtuusto toteaa
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1.  

2.  

3.  

4.  

vuoden 2022 aloitteen Pride-liikkeen tukemisesta lopuun käsitellyksi, ja 
pyörätien jatkamisesta keskeneräiseksi.
Keskustan aloitteen jätehuollon järjestämisestä tulevan helmikuun 2024 aikana 
kunnanhallituksen käsittelyyn
kuntalaisaloitteen vammaisten päivän liputuksesta ja Perussuomalaisten 
aloitteen kunnan lipputangon käytöstä tulevan käsittelyyn osana kunnan 
yhdenvertaisuussuunitelmaa
Kokoomuksen aloitteen vihreän siirtymän nopeuttamisesta olevan vielä 
käsittelemättä.

Äänestykset
Kunnanjohtajan esitys JAA, Haapasen ehdotus EI.

Jaa
Jukka Leino
Laura Alikeskikylä
Jenni Päätalo
Ei
Jouko Vähä-Rahka
Liisa-Anneli Holmberg
Kalle Isotalo
Ari-Pekka Haapanen

Päätös
Ari-Pekka Haapasen ehdotus: muutos kohtaan kolme; Perussuomalaisten aloite 
kunnan lipputangon käytöstä on kesken ja tulee käsittelyyn kevään aikana. 
Kuntalaisaloite vammaisten päivän liputuksesta on kesken ja käsitellään ed.mainitun 
aloitteen yhteydessä tai heti sen jälkeen.

Jouko Vähä-Rahka kannatti Haapasen ehdotusta.

Suoritettiin äänestys Ari-Pekka Haapasen kannatetun ehdotuksen ja kunnanjohtajan 
päätösesityksen välillä.

Äänestyksen jälkeen kunnanhallituksen päätökseksi tuli Haapasen ehdotuksen 
mukainen päätös äänin 3-4. (Perussuomalaisten aloite lipputangon käytöstä 
käsitellään erikseen eikä osana osana yhdenvertaisuussuunnitelmaa.)
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Tekninen lautakunta, § 4,25.01.2024
Kunnanhallitus, § 22, 05.02.2024

§ 22
Rakennusjärjestyksen päivitys 2025

AurDno-2024-20

Tekninen lautakunta, 25.01.2024, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:
Aki Vuorinen
aki.vuorinen@poytya.fi
Rakennustarkastaja

Liitteet
1 Rakennusjärjestys 2025 OAS_LUONNOS.pdf

Eduskunta hyväksyi 24.2.2023 rakentamislain ja siihen liittyvän maankäyttö- ja 
rakennuslain muutoksen. Rakentamislaki tulee voimaan 1.1.2025 ja sen 
toimeenpanon valmistelu on tarpeen aloittaa. Uuden ja monin paikoin muuttuneen 
lain seurauksena kuntien on uusittava muun muassa hallintosääntönsä, 
rakennusjärjestyksensä, rakentamisen viranomaistoiminnan maksut sisältävät 
taksansa sekä asiakasohjeistukset. Näiden on käytännössä oltava valmiina lain 
voimaantullessa.

Rakennusjärjestyksellä kunta voi antaa paikallisista oloista johtuvia suunnitelmallisen 
ja sopivan rakentamisen, kulttuuri- ja luonnonarvojen huomioon ottamisen sekä 
hyvän elinympäristön toteutumisen ja säilyttämisen kannalta tarpeellisia määräyksiä. 
Paikallisten määräysten tehtävänä on osaltaan huolehtia lakiin sisältyvien tavoitteiden 
toteuttamisesta.  Määräykset voivat koskea rakennuspaikkaa, rakennuksen kokoa ja 
sen sijoittumista, rakennuksen sopeutumista ympäristöön, rakentamistapaa, 
istutuksia, aitoja ja muita rakennelmia, rakennetun ympäristön hoitoa, vesihuollon 
järjestämistä, suunnittelutarvealueen määrittelemistä sekä muita niihin rinnastettavia 
paikallisia, rakentamista koskevia seikkoja.

Rakennusjärjestyksen hyväksymismenettelylle on asetettu soveltuvin osin samat 
vaatimukset kuin kaavojen hyväksymiselle. Vastuu valmistelusta on hallintosäännöllä 
määrätyllä toimielimellä ja rakennusjärjestyksen hyväksyy kunnanvaltuusto.

Rakennusjärjestykset eri kunnissa eivät voi yleensä olla keskenään täysin samanlaisia, 
koska aluerakenteet, alueet, rakentamispaineet ja rakentamisen ohjaustarpeet ovat 
erilaisia. Sama malli tai määräys ei sovellu välttämättä kaikille. Myös kunnan eri osa-
alueille voi olla perusteita antaa erisisältöisiä määräyksiä. Rakennusjärjestyksen tulisi 
olla "kuntansa näköinen", sen tulisi vahvistaa paikallista identiteettiä, edistää eri 
alueiden ominaispiirteiden säilyttämistä ja kehittämistä sekä tukea valittujen 
strategioiden toteutumista.

Rakennusjärjestyksen uusimisesta on käyty neuvotteluja Auranmaan seutukunnan 
rakennusvalvontojen viranhaltijoiden kesken. Keskustelujen aiheena on olleet 
yhteistyöstä rakennusjärjestyksen valmistelussa saatavat hyödyt. Tavoitteena tulisi 
olla alueella mahdollisimman yhtenevä rakennusjärjestys. Vaikka niissä sisällöllisesti 
olisikin eroja, niin pelkästään yhdenmukainen rakenne palvelee alueen rakentajia. 
Näin saavutetaan parempaa asiakaspalvelua ja helpotetaan rakentajien ja 
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suunnittelijoiden työtä. Jokainen kunta hyväksyy kuitenkin erikseen oman 
rakennusjärjestyksensä.

Alustavaksi aikatauluksi uusimistyölle on suunniteltu seuraavaa. Osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma laaditaan ja työryhmä perustaminen sekä nähtäville asettaminen 
tapahtuisi helmikuussa 2024. Rakennusjärjestyksen ehdotuksen on suunniteltu 
valmistuvan kesäkuussa ja ehdotus asetetaan julkisesti nähtäväksi elokuussa 2024. 
Samalla pyydetään viranomaislausunnot ehdotuksesta. Ehdotuksen huomautusten 
läpikäynti ja korjatun ehdotuksen hyväksyminen lautakunta tasolla ja valtuustossa 
loppuvuonna 2024. Voimaan uusi rakennusjärjestys astuisi suunnitelman mukaan 
1.1.2025.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelman luonnos on valmisteltu viranhaltijatyönä. 
Nähtäville asetettavan luonnoksen laatii työryhmä esitetyn aikataulun mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Tuohi, Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle rakennusjärjestyksen 
uusimisen käynnistämistä edellä esitetyn mukaisesti. Uusimistyön valmistelusta 
vastaavana toimielimenä toimii lupajaosto ja valmistelua tekee osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmassa määritelty työryhmä. Valmistelua tehdään lisäksi yhteistyössä 
naapurikuntien kanssa.

Päätös
Päätös on päätösehdotuksen mukainen.

Kunnanhallitus, 05.02.2024, § 22

Valmistelija / lisätiedot:
Aki Vuorinen
aki.vuorinen@poytya.fi
Rakennustarkastaja

Liitteet
1 Rakennusjärjestys 2025 OAS_LUONNOS.pdf

Tekninen lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle rakennusjärjestyksen 
uusimisen käynnistämistä edellä esitetyn mukaisesti. Uusimistyön valmistelusta 
vastaavana toimielimenä toimii lupajaosto ja valmistelua tekee osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmassa määritelty työryhmä. Valmistelua tehdään lisäksi yhteistyössä 
naapurikuntien kanssa.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää käynnistää rakennusjärjestyksen päivitystyön teknisen 
lautakunnan esityksen mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Tekninen lautakunta, § 6,25.01.2024
Kunnanhallitus, § 23, 05.02.2024

§ 23
Selvitys jätehuollon järjestämisestä

AurDno-2023-337

Tekninen lautakunta, 25.01.2024, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

Auran Keskustan valtuustoryhmä on valtuuston kokouksessa 12.6.2023 jättänyt 
seuraavan valtuustoaloitteen jätehuollon järjestämisestä Auran kunnassa:

1. Auran kunta selvittää miten kunnan järjestämisvastuussa oleva jätehuolto voidaan 
hoitaa jätelain vaatimusten mukaisesti, muilla tavoin kuin Lounais-Suomen 
jätehuoltolautakunnan osakkaana. 2. Selvityksessä huomioidaan keskeisesti kunnan 
asukkaiden valinnanvapauden toteutuminen ja jätealan yritysten 
toimintaedellytyksien turvaaminen sekä jätehuollon toiminta asukkaita palvellen ja 
laillisesti jätelain mukaan.

3. Auran kunta ottaa selvityksessään huomioon mahdolliset yhteistyömahdollisuudet 
muiden kuntien kanssa.

Kunnanhallitus päätti 14.8.2023 lähettää edellä selosteessa eritellyn selvityksen 
teknisen lautakunnan valmisteltavaksi vuoden 2023 loppuun mennessä.

Tekninen toimi on tilannut selvitystyön FCG OY:ltä ja selvitys on oheismateriaalina.

Selvityksen mukaan:

1. Oheismateriaalina selvitys asiasta. Jätelain mukaisesti joudutaan kaikki 
jätehuoltopalvelut kilpailuttamaan.

2. Selvityksen mukaan irtautuminen Lounais-Suomen Jätehuolto Oy:stä ja Lounais-
Suomen jätehuoltolautakunnasta, mikäli juridiset ehdot saataisiin ratkaistua, tuottaa 
kunnalle huomattavan määrän lakisääteisiä järjestämis- ja viranomaisvastuita, jotka 
tuottaisivat kunnalle ja sitä kautta asukkaille huomattavasti suuremmat kustannukset 
jätehuollon järjestämisestä kuin nykytilanteessa. Selvityksen mukaan valinnanvapaus 
ei lisäänny siirtymällä kunnan itsenäisesti järjestämään jätehuoltoon, vaan päinvastoin 
kapenee resurssien pienentyessä. Lisäksi tarvittavia jatkoselvityksiä ja uusia päätöksiä, 
joihin hallinto-oikeudessa on tehty useita linjauksia.

3. Mahdollisia yhteistyökumppaneita ei tällä hetkellä ole Varsinais-Suomen alueella. 
Suurin osa kuuluu Lounais-Suomen jätehuoltoon (17kpl) ja tällä hetkellä ei ole 
tiedossa siitä irtautuvia. Kaarinassa ja Salossa tehdään myös selvitystä. Somero, 
Loimaa, Koski TL ja Oripää ovat osakkaina Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:ssä. Kustavi, 
Taivassalo, Pyhäranta, Vehmaa ja Laitila hoitavat jätehuollon itsenäisesti, mutta omat 
sijainnin puolesta kaukana Aurasta.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Tuohi, Tekninen johtaja
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Tekninen lautakunta toteaa selvityksen tietoon saatetuksi ja lautakunnalla ei ole siihen 
mitään korjattavaa. Selvitys lähetetään edelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Päätös
Päätös on päätösehdotuksen mukainen.

Kunnanhallitus, 05.02.2024, § 23

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

Oheismateriaali
1 Aura - Selvitys jätehuollon järjestämisestä - FCG.pdf

Tekninen lautakunta on todennut jätehuollon selvityksen tietoon saatetuksi ja ettei 
lautakunnalla ei ole selvitykseen täydennettävää.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä jätehuollon selvityksen tietoon saatetuksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 24
Yhtenäiskoulun täyttöluvat

AurDno-2024-49

Valmistelija / lisätiedot:
Taija Marttila
taija.marttila@aura.fi

Yhtenäiskoululle tarvitaan seuraavat täyttöluvat:

Luokanopettajan viransijaisuus ajalle 12.2.-28.3.2024, sijoituspaikka Auran 
yhtenäiskoulu. Hitu: 40304030, peruspalkka 2901,32 €/kk. Opetusvelvollisuus: 24 
vvh, mutta tunteja on 25.
Englannin ja ranskan kielen lehtorin viransijaisuus ajalle 6.2.-28.3.2024, 
sijoituspaikka Auran yhtenäiskoulu, 3.-9. lk. Opetusvelvollisuus: 20 vvh, mutta 
tässä tehtävässä tunteja on 25. Hitu: 40304005, peruspalkka 3 113,27 €/kk.
Koulunkäynninohjaajan sijaisuus ajalle 5.2.-1.3.2024, sijoituspaikkana 
Yhtenäiskoulu. Työaika 25 h/vko. Hitu: 05KOU060, peruspalkka 2043,27 €/kk 
täysillä tunneilla. Ohjaaja tarvitaan kahden oppilaan henkilökohtaiseen 
avustamiseen koulupäivän aikana.

 

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvat selosteessa esitetyn mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Rehtori, palkat
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Kunnanhallitus, § 6,15.01.2024
Kunnanhallitus, § 25, 05.02.2024

§ 25
Talouden tasapainottaminen 2024/tilannekatsaus

AurDno-2024-1

Kunnanhallitus, 15.01.2024, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:
Terhi Källi
terhi.kalli@aura.fi
Kunnanjohtaja

Liitteet
1 Suunnitelma talouden tasapainottamisohjelman laatimiseksi.pdf

Kuntatalous muuttui olennaisesti vuoden 2023 alusta, kun hyvinvointialueet aloittivat 
ja sote siirtyi pois kuntien vastuulta. Muutoksen myötä sote-menot ja tulot poistuivat 
kuntien taloudesta. Julkisen talouden pitkään jatkunut kestävyysvaje ei kuitenkaan 
poistunut. Koronavuosien vahvemman valtion tuen jälkeen tilanne kunnissa on jopa 
aiempaa haastavampi, vaikka nyt soten puolesta ennakoinnin pitäisi olla aiempaa 
helpompaa.

Eniten kunnan toimintaan ja tulevaisuuteen vaikuttaa kunnan väestökehitys, kunnan 
väkiluvun kehittyminen, väestön ikärakenne ja huoltosuhteen kehittyminen. Lisäksi 
monet valtion ratkaisut vaikuttavat voimakkaasti kuntiin, kunta-valtiosuhteessa kunta 
kun on aina altavastaajan asemassa.

Kuntatalouden kehitysarvio 2024–2027 on heikentynyt ja tulojen ja menojen välillä on 
kunnissa yleisesti kasvava epätasapaino. Kuntatalouden paineita lisäävät  myös 
korkealla pysyvät nettoinvestoinnit ja verotuloarviota painaa talouskasvun 
hidastuminen, jopa taantuma. Valtionosuuksia pienentävät muun muassa sote-
siirtolaskelmien tarkentumien ja hallitusohjelman päätökset.

Auran valtuusto hyväksyi kokouksessa 18.12.2023 talousarvion vuodelle 2024. 
Talousarvio on noin 640 000 euroa alijäämäinen. Myös suunnitelmavuodet osoittavat 
alijäämää. Taseen ylijäämä on tällä hetkellä noin 4 miljoonaa euroa, mutta se 
heikkenee, mikäli käyttömenoja ei saada hillittyä ja taloutta tasapainotettua.

Kuntalaki edellyttää, että taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. 
Kunnan taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa 
tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan on vuonna 2024 
mahdollista anoa harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta. Myönteisen päätöksen 
yhtenä ehtona on, että kunta laatii talouden tasapainotussuunnitelman taloutensa 
vakauttamiseksi.

Myös valtuuston hyväksymässä talousarviossa on todettu, että koska talousarvion 
kaikki suunnitelmavuodet ovat alijäämäisiä, tulee kunnanhallituksen käynnistää 
talouden sopeuttamisen suunnittelu vuoden 2024 aikana. Talouden 
tasapainottaminen edellyttää kunnan talouden kokonaiskuvan, liikkumavaran ja 
rahoituskyvyn ymmärtämistä muuttuneessa kontekstissa. Palvelurakenteet on 
sopeutettava palvelutarpeeseen pitkällä aikavälillä kestävästi.
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1.  
2.  
3.  

4.  
5.  

Tasapainoisen talouden säilyttäminen edellyttää myös ennakoinnin ja seurannan 
parantamista niille asetettujen tarkoituksenmukaisten tavoitteiden, mittareiden ja 
kriteerien avulla. Esimerkiksi syntyvyydellä on suora yhteys ryhmäkokoihin ja 
tilatarpeisiin varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa. Painopisteen tulee olla 
hyvälaatuisissa, oikein mitoitetuissa lakisääteisissä palveluissa. Vapaaehtoisten 
palveluiden tuottamisessa kriteerinä on palvelun vaikuttavuus.

Valtuuston hyväksymässä strategiassa annetut palvelulupaukset ohjaavat myös 
talouden tasapainottamistyötä. Esimerkiksi asioiden tekeminen yhteistyössä muiden 
kanssa on yksi palvelulupauksista mutta myös mahdollisuus tuottaa palveluita 
resurssitehokkaasti eli myös kunnan talouden kannalta kestävästi. Vakaa ja 
tasapainoinen kuntatalous on yksi strategian palvelulupaus mutta myös kunnan 
lakisääteinen velvoite. Tätä taustaa vasten on tehty suunnitelma talouden 
tasapainottamisohjelman laatimisesta vuonna 2024. Ohjelman laatimiseen liittyvä 
selvitys- ja tiedonkeruuvaihe toteutetaan kevään aikana siten, että vuosille 2024 – 
2026 jaksotettu tasapainottamisohjelma on tuotavissa valtuuston käsittelyyn 
kesäkuussa 2024. Tämä mahdollistaa ohjelman toimenpiteiden huomioimisen vuoden 
2025 talousarviovalmistelussa heti raamivaiheesta alkaen.

Tasapainottamisohjelman valmistelun on ajateltu etenevän seuraavasti:

Ohjelmatyön käynnistäminen (tammi-helmikuu)
Tiedon keruu ja analysointi (tammi-maaliskuu)
Tasapainottamistoimenpiteiden määrittely tiedonkeruun pohjalta (maalis-
toukokuu)
Tasapainottamisohjelman kokoaminen ja hyväksyntä (touko-kesäkuu)
Ohjelman toteuttaminen ja seuranta (elokuu 2024 – joulukuu 2026)

Tasapainottamisohjelman valmistelu toteutetaan kunnanhallituksen ohjauksessa. 
Tarkempi suunnitelma ohjelman valmistelusta on pykälän liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää käynnistää talouden tasapainottamisohjelman valmistelun 
pykälän selosteessa ja liitteessä eritellyn suunnitelman mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 05.02.2024, § 25

Valmistelija / lisätiedot:
Terhi Källi
terhi.kalli@aura.fi
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyi kokouksessaan 15.1.2024 § 6 suunnitelman talouden 
tasapainottamisohjelman laatimiseksi. Kunnanhallitus seuraa työn etenemistä 
suunnitelman mukaan. Kunnanjohtaja vastaa työn etenemisestä raportoimisesta 
kunnanhallitukselle.
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Tasapainottamisohjelman valmistelun vaiheet ovat tähän mennessä edenneet 
seuraavasti

Ohjelmatyön käynnistäminen (tammi-helmikuu)

Kunnanhallituksen päätös ohjelman laatimisesta > toteutunut
Esihenkilöiden ja henkilöstön edustajien orientoiminen > toteutunut
Tulossa: Valtuuston iltakoulu ma 12.2.2024 klo 17 – 19

Tiedon keruu ja analysointi (tammi-maaliskuu)

Toimialakohtaiset alkupalaverit pidettiin viikoilla 4 ja 5. Alkupalavereissa käytiin 
keskustelu toimialan nykytilanteesta ja tulevista näkymistä. Lisäksi käytiin läpi 
ohjeistus tiedonkeruuvaiheen toteuttamisesta ja sovittiin seuraavan 
seurantapalaverin ajankohta.

Alkupalavereissa keskusteltiin mm. seuraavista teemoista:

Elinvoimatyön osalta todettiin, että palvelut tuotetaan hyvin kustannustehokkaasti jo 
nyt. Jatkossa työn painopistettä fokusoidaan entistä enemmän yritysten 
sijoittumispalveluiden kokonaisuuteen sisältäen palvelut maankäytön suunnittelusta 
kaavoitukseen ja suunnitelmalliseen kuntamarkkinointiin. Konkreettisina 
toimenpiteinä lähdetään valmistelemaan Metsä-Halavan asuinalueen 
myyntikampanjaa sekä Auranportin yritysalueen kehittämissuunnitelmaa 
yhteiskehittämisen kautta. Yrityspalveluiden saatavuus ja kunnan yritysmyönteisyys 
konkretisoituu elinvoimaohjelman toteutumisen kautta.

Hyvinvointitoimialan alkupalaveriin osallistuivat toimialajohtajan lisäksi toimialan 
esihenkilöt. Toimiala on kunnan suurin sisältäen sivistyspalveluiden, vapaa-
aikapalveluiden ja hyvinvointipalveluiden kokonaisuudet.

Perusopetuksen osalta tullaan käymään läpi seuraavat kokonaisuudet: Opetus, 
kouluruokailu (osana ruokapalveluiden kokonaisuutta), koulukuljetukset sekä 
aamu- ja iltapäivätoiminta
Varhaiskasvatuksen tarkastelu liittyy seuraaviin kokonaisuuksiin: Päiväkodit: 
yksityinen – kunnallinen, perhepäivähoito: yksityinen – kunnallinen, esiopetus, 
lasten kotihoidon tuki sekä kotihoidon tuen kuntalisä.
Kirjaston, vapaan sivistystyön, hyvinvointi-, liikunta- ja vapaa-aikapalveluiden 
osalta keskustelu käytiin tässä vaiheessa yleisemmällä tasolla.

Hallinnon alkupalaverin keskeinen sisältö liittyi seuraaviin kokonaisuuksiin:

Ruokahuolto- ja siivouspalveluiden eri toteutusmahdollisuuksien vertailu
Talous- ja palkkahallinnon tarkoituksenmukainen toteuttaminen tulevaisuudessa 
-vertailu kh:n aiemman toimeksiannon mukaisesti
ICT-, tiedon- ja asiakirjahallinnon tarkoituksenmukainen toteuttaminen 
tulevaisuudessa -vertailu
Poissaolojen vähentäminen ja poissaolokustannusten pienentäminen 
suunnitelmallisella työkykyjohtamisella
Toimielin- ja päätöksentekorakenteiden tarkastelu

Teknisen toimialan alkupalaverissa keskusteltiin erityisesti seuraavista teemoista:

Tarkastelun pääpainopiste tulee olemaan kiinteistöt, niiden kunto, käyttöaste ja 
tarkoituksenmukaiset tilajärjestelyt palvelun tuottamisen näkökulmasta 
riippuen. Varhan ratkaisut palveluverkosta ja niiden vaikutus kunnan 
kiinteistöjen käyttöön tulevaisuudessa.
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Lisäksi läpikäydään yleiset alueet, piha-alueet, liikunta- ja ulkoilualueet, maa- ja 
metsätilat, liikenneväylät ja tiestö, kunnossapito (kesä - talvi) sekä muut 
kokonaisuudet erityisesti yhteistyömahdollisuuksien ja palveluiden laajuuden 
osalta
Investointien tarkastelu
Vuonna 2022 laaditun energiansäästöohjelman toteutuminen, vaikutukset ja 
mahdolliset jatkotoimenpiteet

Kuntakonsernin, rahoituksen ja kehittämisen näkymien sekä kiinteistöjen 
kokonaisuuden tulevaisuuskuvan osalta tarkastelua valmistelee kunnanjohtaja.

Seuraavat toimialakohtaiset kokoontumiset ovat helmi-maaliskuun vaihteessa, jolloin 
tiedon keruusta siirrytään suunnitelman mukaisesti vaiheeseen kolme: 
tasapainottamistoimenpiteiden määrittely tiedonkeruun pohjalta.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi yhteenvedon tasapainottamistyön etenemisestä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 26
Hallintojohtajan viranhaltijapäätökset

Valmistelija / lisätiedot:
Juho Karisaari
juho.karisaari@aura.fi

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, 
kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja 
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Kunnan hallintosäännön 32 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja 
tai kunnanjohtaja.

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
oteta säännössä mainittuja, kunnanjohtajan, toimialapäällikön ja vastuualueen 
esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia henkilöstöasioita (mm. vuosilomat, koulutukset).

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita; eikä

2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

 

Hallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 1 Kuntatodistuslainan nostaminen, 11.01.2024
§ 13 Työajanseurantaohjelman hankkiminen, 11.12.2023
§ 14 Kuntatodistuslainan nostaminen, 15.12.2023

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen hallintojohtajan viranhaltijapäätökset ja päättää, 
ettei se käytä otto-oikeutta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esteellisyys
Tuija Pellosmaa
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§ 27
Kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, 
kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja 
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Kunnan hallintosäännön 32 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja 
tai kunnanjohtaja.

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
oteta säännössä mainittuja, kunnanjohtajan, toimialapäällikön ja vastuualueen 
esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia henkilöstöasioita (mm. vuosilomat, koulutukset).

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita; eikä

2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

 

Kunnanjohtaja
Hankintapäätös:
§ 3 Talouden tasapainottaminen 2024 - Johdon tuen hankkiminen, 31.01.2024
Muu päätös:
§ 2 Veteraanien avustajatoiminnan tukeminen vuonna 2024, 31.01.2024

Ehdotus
Esittelijä: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset ja päättää 
otto-oikeuden käyttämisestä päätöksissä, joissa se kuntalain ja hallintosäännön 
mukaan on mahdollista.

Päätös
Kunnanhallitus merkitsi tiedokseen kunnanjohtajan viranhaltijapäätöksen ja päätti, 
ettei se käytä otto-oikeutta päätöksiin.

Esteellisyys
Terhi Källi
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§ 28
Lautakuntien päätökset

Kunnan lautakuntien kokouspöytäkirjat ja päätökset tiedoksi kunnanhallitukselle:

- Sivistyslautakunta 16.1.2024

- Tekninen lautakunta 25.1.2024

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Hallitus merkitsee saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 29
Tiedoksiannot kunnanhallitukselle

Kunnanhallituksen tiedoksi saapuneet tiedotteet, kirjeet ja päätökset:

Marttilan kunnanhallituksen päätös §6 15.1.2024 - edustaja maakuntakaavan 
päivitystyön ohjausryhmään
TRAFICOM valtionavustuksen päätös 29.1.2024
Liikkumisen ohjauksen valtionavustus 2024, Kävelyn ja pyöräliikenteen 
edistämisohjelmat

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi, Kunnanjohtaja

Hallitus merkitsee saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 30
Muut asiat

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat.

Päätös
Valtuuston iltakoulu pidetään 12.2.2024 klo 17 - 19. Valtuuston kokous pidetään 
iltakoulun jälkeen klo 19.00.
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Muutoksenhakukielto
§16, §17, §18, §19, §20, §21, §22, §23, §24, §25, §26, §27, §28, §29, §30

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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